
 
MEETING OF THE BOARD OF GOVERNORS 

Committee on Budget and Finance 
March 2, 2017 

 
 
AGENDA ITEM 

 
C‐2.  Authorization of Tuition for 2017‐18 ........................................................................... Jonathan Pruitt 
 
 
Situation:  Tuition  rates  for undergraduate and  graduate  students,  including professional 

schools, are recommended for approval. 
 
Background:  G.S. 116‐143 requires that the Board of Governors fix the tuition and fees, not 

inconsistent  with  the  actions  of  the  General  Assembly,  at  the  constituent 
institutions  of  the University  of North  Carolina.    The  2016 General  Assembly 
enacted a new guaranteed tuition program that fixes tuition rates for first‐time 
full‐time  resident  undergraduates  and  new  transfer  students  that  remain 
continuously enrolled for eight consecutive semesters or the equivalent number 
of  remaining  semesters  for  transfer  students.    New  resident  undergraduate 
tuition rates for 2017‐18 will only apply to the cohort of students that enroll in 
the  fall  of  2017.    The  Board  of Governors  is  recommending  a maximum  two 
percent tuition increase for undergraduate resident students.   

 
Assessment:  Campuses  have  submitted  2017‐18  tuition  proposals  in  accordance  with 

legislative and UNC‐GA guidelines for consideration by the Board.   
 
Action:  This  item  requires  a  vote  by  the  committee  and  a  vote  by  the  full  Board  of 

Governors. 
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Authorization of Tuition for 2017‐18 
 
The  following  RESOLUTION  for  the  2017‐18  academic  year  reflects  the  tuition  increases 
proposed by the campuses.  The Board of Governors is recommending a maximum two percent 
tuition  increase  for undergraduate resident students.    In addition, the 2016 General Assembly 
enacted  a  new  guaranteed  tuition  program  that  fixes  tuition  rates  for  first‐time  full‐time 
resident undergraduates and new transfer students that remain continuously enrolled for eight 
consecutive semesters or the equivalent number of remaining semesters for transfer students.  
New resident undergraduate tuition rates for 2017‐18 will only apply to the cohort of students 
that enroll  in  the  fall of 2017.   The chancellors and  their boards of  trustees  requested  tuition 
rate increases consistent with legislative and UNC‐GA guidelines. 

 

   

RESOLUTION AUTHORIZING TUITION 

WHEREAS, G.S. 116‐143 requires that the Board of Governors of the University of North Carolina 
shall fix the tuition and fees, not  inconsistent with the actions of the General Assembly, at the 
constituent institutions of the University. 
 
NOW, THEREFORE, BE IT RESOLVED, that, effective with the Fall Term of 2017, the constituent 
institutions are authorized to charge and collect the following tuition rates. 
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I. 2017‐18 Tuition Rates 
 

In accordance with legislative and UNC‐GA guidelines, campuses submitted tuition and fee 

proposals for 2017‐18.  The tuition amounts for all programs are shown on pages 2 through 11.   

 

A. Increases in Tuition for Professional Schools 
 

Ten campuses are proposing professional school tuition  increases for 2017‐18.   The rates 

require BOG approval. 

 

Appalachian State University 
 

Master of Science in Applied Data Analytics (one‐year program) – $3,600  
 

ASU  requests  an  increase of $3,600  in 2017‐18  for  all  students  in  the MS  in Applied Data Analytics 
program.    This  increase  is  in  addition  to  the  tuition  rate  increase  proposed  for  resident  graduate 
students ($95) and nonresident graduate students ($358).  The additional revenue generated would be 
used to support marketing and recruitment, graduate assistantships and scholarships, and career and 
academic services. 
 
Master of Health Administration – $3,000  
 

ASU requests an increase of $3,000 in 2017‐18 for all students in the MHA program.  This increase is in 
addition  to  the  tuition  rate  increase proposed  for  resident graduate  students  ($95) and nonresident 
graduate  students  ($358).    The  additional  revenue  generated  would  be  used  to  cover  technology 
requirements,  communications  and marketing materials,  adjunct  faculty  and  support  staff,  graduate 
assistantships and scholarships, faculty development, and research support. 

 
East Carolina University 
 

Brody School of Medicine – $2,000 
 

ECU requests an increase of $2,000 in 2017‐18 for all students in the medical school.  This increase is in 
addition  to  the  tuition  rate  increase proposed  for  resident graduate  students  ($93) and nonresident 
graduate students ($351).  Brody’s SOM has developed four Distinction Tracks for students that provide 
opportunities  for enhanced  training and experience.   These  tracks prepare  students  for unique  roles 
within medicine upon graduation.  Funds would be used for ongoing support that would cover faculty 
time  for  Distinction  Track  leaders,  training  materials,  outside  speakers,  and  student  summer 
stipend/dissemination  support.    Funds  would  also  be  used  for  new  curriculum  changes  and 
administrative support in the clinical skills program. 
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East Carolina University (continued) 
 

School of Dental Medicine – $1,000 
 

ECU requests an increase of $1,000 in 2017‐18 for resident students in the School of Dental Medicine.  
This  increase  is  in addition to the tuition rate  increase proposed for resident graduate students ($93).  
The  increased revenue would support two new positions (Learning Specialist and a General Dentistry 
faculty member). 

 
College of Allied Health Sciences 
   Doctorate of Philosophy in Communication Sciences and Disorders – $600  
   Master of Science in Communication Sciences and Disorders– $1,500 
   Doctorate of Audiology in Communication Sciences and Disorders – $600  
 
ECU  requests  tuition  increases  shown  above  for  all  students  in  the  Communication  Sciences  and 
Disorders program for 2017‐18.   These  increases are  in addition to the tuition rate  increase proposed 
for  resident  graduate  students  ($93)  and  nonresident  graduate  students  ($351).    The  additional 
revenue  would  allow  ECU  to  increase  student  success  in  the  classroom  and  clinic,  provide 
administrative support for clinical services, provide student education and research support, and fund 
the retention of excellent faculty. 

 
Fayetteville State University 
 

Master of Business Administration (online) – $297 for residents and $739 for nonresidents 
 

FSU requests an  increase of $297 for residents and $739 for nonresidents  in the online MBA program 
for 2017‐18.  These increases are in addition to the tuition rate increase proposed for resident graduate 
students  ($67.41)  and  nonresident  graduate  students  ($284.38).    The  revenue  generated would  be 
used  to  upgrade  specialized  technology,  offer  cloud‐based  teleconferencing  facilities,  and  provide 
higher  stipends  to  adjunct  instructors,  many  of  whom  hold  senior  positions  in  industry  and 
government.  

 
North Carolina A&T State University 
 

Joint Master in Social Work – $102 for residents and $371 for nonresidents 
 

NCA&T  requests  an  increase  of  $102  for  resident  students  and  $371  for  nonresidents  in  the  joint 
program  in Social Work  (with UNCG) for 2017‐18.   NCA&T administers this program and the  increase 
will allow NCA&T to charge the same rate as UNCG.  Students will have access to activities and services 
regardless of campus home‐base.   The additional revenue would support administrative personnel to 
help with management of day‐to‐day operations, supplies, office equipment, and marketing materials. 

 
Master of Business Administration – $400 
 

NCA&T requests an increase of $400 for all students in the MBA program for 2017‐18.  The additional 
revenue would support the operating costs (salaries and other expenses), including efforts to increase 
marketing and awareness of this growing program. 
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North Carolina State University 
 

Poole College of Management   
   Master of Business Administration – $1,000  
   Master of Global Innovation Management – $1,000 
 

NCSU requests a $1,000 increase in 2017‐18 for all students in the programs above in the Poole College 
of Management.  This increase is in addition to the tuition rate increase proposed for resident graduate 
students ($404) and nonresident graduate students ($1,357).  The additional revenue would support 
new faculty, leadership development, program enrichment (guest speakers), technology support and 
instructional design, and student financial aid.  

 

College of Sciences   
   Master of Financial Mathematics – $4,000  
 

NCSU requests an increase in 2017‐18 of $4,000 for students in the Master of Financial Mathematics 
program.  This increase is in addition to the tuition rate increase proposed for resident graduate 
students ($404) and nonresident graduate students ($1,357).  The additional revenue would support a 
new career services position, a full‐time graduate services coordinator (currently part‐time), student 
interns, practitioner‐led classes and workshops, advertising, competitive salary increases, and 
operating expenses. 
 
College of Engineering   
   Master of Science in Chemical Engineering – $2,400  
 

NCSU requests an increase in 2017‐18 of $2,400 for students in the Master of Science in Chemical 
Engineering program.  This increase is in addition to the tuition rate increase proposed for resident 
graduate students ($404) and nonresident graduate students ($1,357).  The additional revenue would 
provide funds for teaching assistantships and part‐time administrative staff, hiring of adjunct faculty, 
and financial aid/fellowships. 
 
   Master of Science in Computer Science – $800 
   Master of Computer Science ‐ $800  
 

NCSU requests an increase of $800 in 2017‐18 for students in the Master of Science in Computer 
Science and Master of Computer Science programs.  This increase is in addition to the tuition rate 
increase proposed for resident graduate students ($404) and nonresident graduate students ($1,357).  
The additional revenue would cover fellowships and program support, including faculty and teaching 
assistants, graduate program staff for advising and support services, software, equipment, and 
technical support. 
 
College of Design   
   Doctorate of Design – $4,000  
 

NCSU requests an increase of $4,000 in 2017‐18 for students in the Doctorate of Design program.  This 
increase is in addition to the tuition rate increase proposed for resident graduate students ($404) and 
nonresident graduate students ($1,357).  The additional revenue would provide funds for graduate 
teaching assistantships, part of the Program Director’s salary, travel costs for visiting faculty, video 
conferencing facilities/technical support, and logistical support to participants when attending 
intensive on‐campus workshops.    
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UNC‐Chapel Hill 
 

Kenan‐Flagler Business School   
   Master of Accounting (MAC) – $1,950  

 
UNC‐CH requests an  increase of $1,950  in 2017‐18  for all students  in the MAC program. The rate for 
2017‐18 will include summer school tuition for the first time. This increase is in addition to the tuition 
rate increase proposed for all graduate students ($300).  The additional revenue would support faculty 
recruitment and retention, expanded curriculum, student fellowships, program quality enhancements, 
and program/staff support. 
 
   MAC Online (15‐month program) – $2,450 
   (100% receipt‐supported)  
 
UNC Kenan‐Flagler Business School recently developed a 15‐month MAC Online program  for working 
professionals.   The  first classes began  in Fall 2015.   UNC‐CH seeks permission to  increase  tuition and 
fees  by  $2,450  for  this  program.    This  program  is  receipt‐supported  and  receives  no  state 
appropriations.   
 
   Master of Business Administration – $2,700 for residents and $1,700 for nonresidents 
 
UNC‐CH  requests  increases  as  shown  above  for  students  in  the MBA  program  for  2017‐18.    These 
increases are  in addition  to  the  tuition  rate  increase proposed  for all graduate  students  ($300). The 
additional revenue would support faculty recruitment and retention, reinstatement of elective course 
offerings  that  have  been  discontinued  as  a  result  of  recent  budget  cuts,  enhanced  classroom 
technology, student fellowships, and program/staff support. 

 
Executive MBA Programs (100% receipt‐supported) 
MBA for Executives Evening (24 months) – $2,433 
MBA for Executives Weekend (20 months) – $3,213 
MBA@UNC (24 months/online program) – $9,419 
OneMBA (21 months) – $7,859 

 
UNC‐CH seeks permission to increase tuition and fees for the Executive MBA programs as shown above.  
These programs are entirely receipt‐supported and receive no state appropriations.  These rates are all‐
inclusive  for students enrolled  in  the program and cover all  related expenses  for  the duration of  the 
program. 

 
School of Information and Library Science – $750 
   Master of Science in Information Science (MSIS)  
   Master of Science in Library Science (MSLS)  
   Post‐Masters Certificate (PMC) 
 
UNC‐CH requests an increase of $750 in 2017‐18 for students in the above programs.  These increases 
are  in addition to the tuition rate  increase proposed for all graduate students ($300).   The additional 
revenue would support adjunct‐funded classes, student financial aid, and advanced technology support 
for the highly specialized data and technology courses. 
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UNC‐Chapel Hill (continued) 
 

School of Media and Journalism   
   Master of Arts in Communication – $750  

 
UNC‐CH  requests  an  increase  of  $750  in  2017‐18  for  all  students  in  the  Master  of  Arts  in 
Communication  program.    This  increase  is  in  addition  to  the  tuition  rate  increase  proposed  for  all 
graduate students ($300).   This  is the first  increase requested  in ten years and the  increased revenue 
would  support  faculty  recruitment  and  retention,  enhanced  technology,  program  quality 
enhancements, assistantships for resident students, and program/staff support. 
 
School of Social Work   
   Master of Social Work (MSW) – $500  

 
UNC‐CH requests an increase of $500 in 2017‐18 for all students in the MSW program.  This increase is 
in  addition  to  the  tuition  rate  increase  proposed  for  all  graduate  students  ($300).    The  additional 
revenue  would  support  faculty  recruitment  and  retention,  improvements  to  the  quality  of  the 
curriculum, including online courses and smart classroom technology, student financial aid, faculty and 
field instructor development, and program/staff support. 
 
Graduate School 
   Professional Science Masters in Biomedical and Health Informatics (PSM‐BMHI) – $2,000  

 
UNC‐CH  requests an  increase of $2,000  in 2017‐18  for all  students  in  the PSM‐BMHI program.   This 
increase  is  in  addition  to  the  tuition  rate  increase  proposed  for  all  graduate  students  ($300).    The 
additional revenue would support hiring of adjunct faculty to develop and teach business skills courses, 
development of online  courses,  improvements  to program  administration  and  student  services,  and 
student financial aid. 
 
School of Dentistry 
   Doctor of Dental Surgery (DDS) Resident Students – $1,500  
   MS Programs – $1,000 
 
UNC‐CH  requests  increases shown above  for students  in  the School of Dentistry  for 2017‐18.   These 
increases are  in addition  to the  tuition rate  increase proposed  for all graduate students  ($300).   The 
additional  funds  generated  by  the  tuition  increase  would  be  used  for  faculty  recruitment  and 
retention, equipment replacement, clinical staff support, and student financial aid. 

 
School of Medicine 
   MD – $2,500  
 
UNC‐CH requests an increase of $2,500 in 2017‐18 for students in the MD program.  This increase is in 
addition to the tuition rate increase proposed for all graduate students ($300).  The additional tuition 
revenue  would  fund  faculty  salary  support,  faculty  development,  program  support,  and  student 
financial aid. 
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UNC‐Chapel Hill (continued) 
 

School of Medicine/Dept. of Allied Health Sciences – $500  
   Doctor of Audiology (AUDI) 
   Doctor of Physical Therapy (DPT PHYT) 
   Post‐Professional Transitional – Doctorate Physical Therapy (tDPT‐PHTX) 
   MS in Occupational Therapy (MS‐OCCT) 
   MS in Speech‐Language Pathology (MS‐SPHS) 
   MS in Clinical Rehabilitation & Mental Health Counseling (MS‐CRMH) 
   Master of Clinical Laboratory Science (MCLS) 
   Master of Radiologic Science (MRS) 
   Physician Assistant (2017‐18 rate includes summer tuition) 

 
UNC‐CH  requests  an  increase  of  $500  in  2017‐18  for  students  in  the  above  Allied  Health  Science 
programs.   This  increase  is  in addition to the tuition rate  increase proposed for all graduate students 
($300).  The additional funds are needed to meet the escalating program costs and, at the same time, 
to maintain  the high quality of each graduate program.    Funds would also be  set aside  for  student 
financial aid. 

 
School of Nursing – $500 
   Doctorate of Nursing Practice (DNP)  
   Master of Science in Nursing (MSN) 
   Post Masters of Science in Nursing (PMSN) 
 
UNC‐CH  requests an  increase of $500  in 2017‐18  for all  students  in  the School of Nursing programs 
shown  above.    This  increase  is  in  addition  to  the  tuition  rate  increase  proposed  for  all  graduate 
students ($300).  The additional tuition revenue will support program costs in the clinical environment 
and student financial aid. 
 
Eshelman School of Pharmacy 
   PharmD – $404  
 
UNC‐CH requests an increase of $404 in 2017‐18 for all students in the PharmD program.  This increase 
is  in  addition  to  the  tuition  rate  increase  proposed  for  all  graduate  students  ($300).    The  funds 
generated would  support  the  expanded  experiential  education program  (earlier  and more  frequent 
pharmacy practice experiences), program quality  improvement,  including  recruitment of  faculty and 
staff, and student financial aid. 
 
Gillings School of Global Public Health 
   Master of Health Administration (MHA) – $1,000 
 
UNC‐CH requests an increase of $1,000 in 2017‐18 for all students in the MHA program.  This increase 
is  in  addition  to  the  tuition  rate  increase  proposed  for  all  graduate  students  ($300).    The  funds 
generated  will  be  used  for  academic  infrastructure/teaching  support,  teaching  assistantships,  and 
financial aid. 
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UNC Charlotte 
 

College of Business – $6,000   
Certificate in Business Analytics 
Certificate in Entrepreneurship and Innovation 
 

UNCC  is  requesting  an  increase  of  $6,000  in  2017‐18  for  all  students  in  the  two  new  certificate 
programs  shown  above  in  the  College  of  Business.    This  increase  is  in  addition  to  the  tuition  rate 
increase proposed for resident graduate students ($85) and nonresident graduate students ($348).  The 
additional  revenue  generated would  be  used  for  program/staff  support,  assistantships,  need‐based 
financial aid, faculty and staff development, and faculty salary support. 
 

Doctor in Business Administration (DBA) – $21,000 
 

UNCC  is requesting an  increase of $21,000  in 2017‐18 for all students  in the new DBA program.   This 
increase  is  in addition to the tuition rate  increase proposed for resident graduate students ($85) and 
nonresident  graduate  students  ($348).    The  additional  revenue  generated  would  be  used  for 
program/staff  support,  marketing,  enhancement  of  classroom  technology,  faculty  and  staff 
development, and faculty salary support. 
 

College of Health and Human Services – $600 
Master of Science in Public Health  
Public Health Core Concepts Certificate (PHCC) 
Community Health Certificate Program (COHP) 
 

UNCC is requesting an increase of $600 in 2017‐18 for all students in the programs shown above in the 
College of Health and Human Services.  This increase is in addition to the tuition rate increase proposed 
for  resident  graduate  students  ($85)  and  nonresident  graduate  students  ($348).    The  additional 
revenue generated would cover program support, membership to Association of Schools of Programs 
of Public Health for program visibility and recruitment, merit and need‐based financial aid, and faculty 
and staff development. 
 

Master of Science in Respiratory Care (MSRC) – $1,000 
 

UNCC  is requesting an  increase of $1,000  in 2017‐18 for all students  in the new MSRC program.   This 
increase  is  in addition to the tuition rate  increase proposed for resident graduate students ($85) and 
nonresident graduate  students  ($348).   The additional  revenue generated would  cover accreditation 
expenses,  faculty  salary  support,  clinical  simulation  equipment  and  technology  support,  teaching 
assistantships, faculty and staff development, and national marketing/networking. 
 

Master of Science in Nursing – $1,200 (excludes MSN Nurse Anesthesia Track) 
Post‐Masters Certificate in Advanced Practice Registered Nursing – $1,200 
Post‐Masters Certificate in Nursing – $1,200 
 

UNCC  is requesting an  increase of $1,200  in 2017‐18 for all students  in the above nursing programs  in 
the  College  of Health  and Human  Services.    This  increase  is  in  addition  to  the  tuition  rate  increase 
proposed  for  resident  graduate  students  ($85)  and  nonresident  graduate  students  ($348).    The 
additional revenue generated would cover support for clinical instructors, lab and instructional supplies, 
recruitment, application processing enhancements, and merit and need‐based financial aid. 
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UNC Charlotte (continued) 
 

College of Computing and Informatics 
Information Security and Privacy Certificate – $1,300 
 

UNCC is requesting an increase of $1,300 in 2017‐18 for students in the Information Security and Privacy 
Certificate  program.    This  increase  is  in  addition  to  the  tuition  rate  increase  proposed  for  resident 
graduate  students  ($85)  and  nonresident  graduate  students  ($348).    The  additional  revenue would 
support  recruitment  of  new  faculty,  laboratories  and  security‐specific  software  and  hardware,  and 
teaching assistantships. 
 
Master of Science in Cyber Security – $4,000 
Network Security Certificate – $4,000 
Secure Software Development Certificate – $4,000 
 

UNCC is requesting an increase of $4,000 in 2017‐18 for students in the Cyber Security programs shown 
above.  This increase is in addition to the tuition rate increase proposed for resident graduate students 
($85) and nonresident graduate students ($348).  The additional revenue would support recruitment of 
new faculty, teaching assistantships, student development and program activities, specialized software 
and hardware, and technology infrastructure. 

 
UNC Greensboro 
 

School of Health and Human Sciences 
   Master of Arts in Speech Language Pathology (MA‐SLP) – $480 
 
UNCG requests an increase of $480 in 2017‐18 for students in the MA‐SLP program.  This increase is in 
addition to the tuition rate  increase proposed for resident graduate students ($102) and nonresident 
graduate  students  ($371).    The  funds  generated  would  support  student  retention  and  success 
(graduate  assistantships  and  other  initiatives),  faculty  and  support  personnel,  including  a  program 
coordinator, scientific equipment, and supplies/materials required to maintain the program. 
 
School of Nursing 
   Doctor of Nursing Practice/Nurse Anesthesia (DNP) – $1,000 
 
UNCG requests an increase of $1,000 in 2017‐18 for students in the DNP program.  This increase is in 
addition to the tuition rate  increase proposed for resident graduate students ($102) and nonresident 
graduate  students  ($371).    The  funds  generated  would  support  program  quality  enhancements, 
database access to Medatrax and required review courses and exams, lab and simulation supplies, and 
education equipment.  
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UNC Wilmington 
 

Cameron School of Business – $3,741.36 
   Executive Master of Business Administration (MBA)  
   Business Foundations Certificate  
 

UNCW  requests  an  increase of  $3,741.36  in  2017‐18  for  all  students  in  the  above programs  in  the 
Cameron  School  of Business.    This  increase  is  in  addition  to  the  tuition  rate  increase  proposed  for 
resident  graduate  students  ($177.77)  and  nonresident  graduate  students  ($1,166.82).    The  funds 
generated would cover course maintenance stipends, merit and need‐based scholarships, marketing, 
an  instructional designer to aid  in the development and maintenance of online course materials, and 
program support. 

 

   Master of Science in Accountancy – $4,230 
 

UNCW requests an  increase of $4,230  in 2017‐18 for all students  in the MS  in Accountancy program.  
This  increase  is  in  addition  to  the  tuition  rate  increase  proposed  for  resident  graduate  students 
($177.77) and nonresident graduate students ($1,166.82).  The additional revenue would support CPA 
exam  review materials  to enable  faculty  to  incorporate  these materials  into all MSA courses,  faculty 
professional development, and marketing and recruitment events. 

 

   Master of Science in Computer Science and Information Systems – $180 
 

UNCW  requests an  increase of $180  in 2017‐18  for all  students  in  the MS  in Computer Science and 
Information Systems program.   This  increase  is  in addition  to  the  tuition  rate  increase proposed  for 
resident graduate students ($177.77) and nonresident graduate students ($1,166.82).   The additional 
revenue would  support marketing,  student  travel,  research  equipment,  and merit  and  need‐based 
financial aid. 
 

College of Arts and Sciences  
   Master of Fine Arts in Filmmaking – $3,875 
 

UNCW  requests  an  increase  of  $3,875  in  2017‐18  for  all  students  in  the  Master  of  Fine  Arts  in 
Filmmaking.   This  increase  is  in addition  to  the  tuition  rate  increase proposed  for  resident graduate 
students ($177.77) and nonresident graduate students ($1,166.82).   This new program that will begin 
in the fall of 2017 is an equipment‐intensive program and the funds generated would cover equipment 
and production  costs,  including  funding  for  student  film projects,  teaching assistantships, and merit 
and need‐based scholarships. 

 
Western Carolina University 
 
College of Health and Human Sciences 
Master of Social Work (MSW) – $600 
 
WCU requests an increase of $600 in 2017‐18 for all students in the MSW program.  This increase is in 
addition to the tuition rate increase proposed for all graduate students ($87).  The revenue generated 
would support a field education coordinator and travel expenses to clinical internship sites. 
   



B. 2017‐18 Increases in Regular Tuition Rates 

Institution From To From To

North Carolina State University UG 6,407.00 6,535.00 23,926.00 24,883.00
Grad 8,088.00 8,492.00 22,610.00 23,967.00

College of Veterinary Medicine
D.V.M. Candidate Grad 16,032.00 16,436.00 41,269.00 42,626.00
Veterinary Graduate Grad 8,088.00 8,492.00 22,610.00 23,967.00

Institute for Advanced Analytics
Master of Advanced Analytics Grad 18,088.00 18,492.00 32,610.00 33,967.00

College of Management
Master of Accounting Grad 20,150.00 20,554.00 34,610.00 35,967.00
Master of Business Admin. Grad 21,213.00 22,617.00 36,220.00 38,577.00
Master of Global Innovation Management Grad 21,213.00 22,617.00 36,220.00 38,577.00

College of Design
Bachelor of Architecture (5th year) UG 7,807.00 7,935.00 25,326.00 26,283.00
Master of Architecture Grad 9,488.00 9,892.00 24,010.00 25,367.00
Master of Landscape Architecture Grad 9,488.00 9,892.00 24,010.00 25,367.00
Master of Art and Design Grad 9,488.00 9,892.00 24,010.00 25,367.00
Master of Graphic Design Grad 9,488.00 9,892.00 24,010.00 25,367.00
Master of Industrial Design Grad 9,488.00 9,892.00 24,010.00 25,367.00
Doctorate of Design Grad 8,088.00 12,492.00 22,610.00 27,967.00

College of Engineering
MS in Chemical Engineering Grad 8,088.00 10,892.00 22,610.00 26,367.00
MS in Computer Engineering Grad 12,888.00 13,292.00 27,410.00 28,767.00
MS in Electrical Engineering Grad 12,888.00 13,292.00 27,410.00 28,767.00
MS in Electric Power Systems Engineering Grad 12,888.00 13,292.00 27,410.00 28,767.00
MS in Computer Networking (CSC & ECE) Grad 12,888.00 13,292.00 27,410.00 28,767.00
Master of Computer Science Grad 12,888.00 14,092.00 27,410.00 29,567.00
MS in Computer Science Grad 12,888.00 14,092.00 27,410.00 29,567.00

College of Sciences
Master of Financial Mathematics Grad 14,088.00 18,492.00 28,610.00 33,967.00

UNC‐Chapel Hill
Academic Affairs UG 6,881.00 7,019.00 31,963.00 32,602.00

Grad 9,643.00 9,943.00 26,854.00 27,154.00
School of Business
Master of Accounting (includes summer) Grad 34,491.00 40,091.00 48,452.00 57,452.00
MAC Online (15 months) Grad 61,360.00 63,810.00 61,360.00 63,810.00
MBA Candidate Grad 40,015.00 43,015.00 56,138.00 58,138.00
MBA for Execs. Evening (24 mos.) Grad 81,090.00 83,523.00 81,090.00 83,523.00
MBA for Execs. Weekend (20 mos.) Grad 107,100.00 110,313.00 107,100.00 110,313.00
OneMBA (21 mos.)  Grad 112,270.00 120,129.00 112,270.00 120,129.00
MBA @ UNC (24 mos./online) Grad 104,659.00 114,078.00 104,659.00 114,078.00
UNC‐CH/Tsinghua Dual Degree 

  Program (22 mos.) Grad 77,440.00 77,440.00 77,440.00 77,440.00
Graduate School 

PSM in Biomedical & Health Informatics  Grad 13,643.00 15,943.00 30,854.00 33,154.00
PSM in Toxicology  Grad 17,643.00 17,943.00 34,854.00 35,154.00

Sch. of Media & Journalism Grad 12,226.00 12,526.00 28,278.00 28,578.00
MA Mass Communication Grad 12,226.00 13,276.00 28,278.00 29,328.00

School of Law
   Juris Doctor (J.D.) Grad 20,232.00 20,532.00 36,863.00 37,163.00
   International LLM  Grad 42,890.00 43,190.00

N.C. Residents Nonresidents

N/A

Page 11 of 18



Institution From To From To

UNC‐Chapel Hill (continued)
School of Education
Master of Arts in Teaching  Grad 10,643.00 10,943.00 27,854.00 28,154.00
Master in School Administration  Grad 10,643.00 10,943.00 27,854.00 28,154.00
Master in Educational Innovation, 

   Technology & Entrepreneurship Grad 17,643.00 17,943.00 34,854.00 35,154.00
School of Government (MPA) Grad 10,593.00 10,893.00 27,804.00 28,104.00
   MPA @ UNC (27 months) Grad 52,800.00 52,800.00 52,800.00 52,800.00
School of Info. & Library Science
MS in Information Science Grad 11,893.00 12,943.00 29,104.00 30,154.00
MS in Library Science Grad 11,893.00 12,943.00 29,104.00 30,154.00
Post Masters Certificate Grad 14,893.00 15,943.00 32,104.00 33,154.00

School of Social Work (MSW) Grad 12,443.00 13,243.00 29,404.00 30,204.00

Health Affairs
School of Pharmacy
Pharm D Candidate  Grad 20,223.00 20,927.00 42,687.00 43,391.00

School of Nursing UG 6,881.00 7,019.00 31,963.00 32,602.00
MS in Nursing  Grad 14,943.00 15,743.00 32,154.00 32,954.00
Post Masters of Science in Nursing  Grad 14,943.00 15,743.00 32,154.00 32,954.00
Doctor of Nursing Practice Grad 14,943.00 15,743.00 32,154.00 32,954.00

School of Public Health  UG 6,881.00 7,019.00 31,963.00 32,602.00
Grad 10,509.00 10,809.00 26,963.00 27,263.00

Master of Public Health  Grad 16,009.00 16,309.00 32,463.00 32,763.00
MS in Public Health  Grad 16,009.00 16,309.00 32,463.00 32,763.00
Master of Healthcare Administration Grad 14,009.00 15,309.00 30,463.00 31,763.00
MS in Environmental Engineering Grad 11,709.00 12,009.00 28,163.00 28,463.00
Doctoral Program Grad 14,509.00 14,809.00 30,963.00 31,263.00

School of Dentistry 
D.D.S. Candidate  Grad 31,065.00 32,865.00 52,560.00 54,360.00
Dental Hygiene UG 6,881.00 7,019.00 31,963.00 32,602.00
Dental Graduate (except Oral Biology) Grad 11,244.00 11,544.00 28,576.00 28,876.00
Dental MS Programs (except Oral Biology) Grad 12,444.00 13,744.00 29,776.00 31,076.00

School of Medicine

M.D. Candidate Grad 24,837.00 27,637.00 51,716.00 54,516.00
Medical Technology UG 6,881.00 7,019.00 31,963.00 32,602.00

School of Medicine/Allied Health Sciences

Master of Clinical Laboratory Science Grad 15,993.00 16,793.00 33,204.00 34,004.00

Master of Radiologic Science  Grad 15,993.00 16,793.00 33,204.00 34,004.00
Doctor of Audiology  Grad 15,993.00 16,793.00 33,204.00 34,004.00
Doctor of Physical Therapy ‐ Entry Level  Grad 15,993.00 16,793.00 33,204.00 34,004.00
Post‐Prof. Transitional‐Doctorate 

   Physical Therapy  Grad 15,993.00 16,793.00 33,204.00 34,004.00
MS in Occupational Therapy  Grad 15,993.00 16,793.00 33,204.00 34,004.00
MS in Clinical Rehabilitation and Mental

   Health Counseling Grad 15,993.00 16,793.00 33,204.00 34,004.00
MS in Speech‐Lang. Pathology  Grad 15,993.00 16,793.00 33,204.00 34,004.00
Physician Assistant (includes summer) Grad 25,450.00 26,250.00 47,450.00 48,250.00

North Carolina Residents Nonresidents

B. 2017‐18 Increases in Regular Tuition Rates (continued)
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Institution From To From To

East Carolina University  UG 4,365.00 4,452.00 20,323.00 20,729.00
Grad 4,656.00 4,749.00 17,547.00 17,898.00

Master of Business Admin. Grad 6,906.00 6,999.00 19,797.00 20,148.00
Master of Science in Accounting Grad 6,906.00 6,999.00 19,797.00 20,148.00
School of Dental Medicine Grad 26,851.00 27,944.00
School of Medicine Grad 18,159.00 20,252.00 46,298.00 48,649.00
Master of Public Health Grad 6,456.00 6,549.00 19,347.00 19,698.00
MS in Communication Science and

   Disorders  Grad 6,156.00 7,749.00 19,047.00 20,898.00
MS in Nursing Grad 6,906.00 6,999.00 19,797.00 20,148.00
Post Masters of Science in Nursing Grad 6,906.00 6,999.00 19,797.00 20,148.00
Doctor of Nursing Grad 6,906.00 6,999.00 19,797.00 20,148.00
Doctor of Nursing Practice  Grad 7,706.00 7,799.00 20,597.00 20,948.00
MS in Occupational Therapy Grad 6,056.00 6,149.00 18,947.00 19,298.00
Master of Social Work Grad 5,268.00 5,361.00 18,159.00 18,510.00
Doctor of Audiology Grad 6,456.00 7,149.00 19,347.00 20,298.00
Doctor of Physical Therapy Grad 5,356.00 5,449.00 18,247.00 18,598.00
Physician Assistant Grad 8,593.00 8,686.00 21,484.00 21,835.00
Doctor of Philosophy in Communication 

   Sciences & Disorders Grad 6,456.00 7,149.00 19,347.00 20,298.00

N.C. A&T State University UG 3,470.00 3,540.00 16,230.00 16,430.00
Grad 4,545.00 4,745.00 16,950.00 17,150.00

Master of Business Administration Grad 6,345.00 6,745.00 18,750.00 19,150.00
Joint Masters in Social Work  Grad 5,117.00 5,219.00 18,566.00 18,937.00

UNC Charlotte UG 3,737.00 3,812.00 16,908.00 17,246.00
Grad 4,252.00 4,337.00 17,423.00 17,771.00

College of Business
Master of Accountancy Grad 10,252.00 10,337.00 23,423.00 23,771.00
Master of Business Administration Grad 10,252.00 10,337.00 23,423.00 23,771.00
Doctor in Business Administration Grad New 25,337.00 New 38,771.00
Business Foundations Certificate Grad 10,252.00 10,337.00 23,423.00 23,771.00
Business Analytics Certificate Grad New 10,337.00 New 23,771.00
Entrepreneurship & Innovation Certificate Grad New 10,337.00 New 23,771.00
MBA Plus Certificate Grad 10,252.00 10,337.00 23,423.00 23,771.00
MS in Economics Grad 10,252.00 10,337.00 23,423.00 23,771.00
Applied Econometrics Certificate Grad 10,252.00 10,337.00 23,423.00 23,771.00
MS in Mathematical Finance Grad 10,252.00 10,337.00 23,423.00 23,771.00
MS in Real Estate Grad 10,252.00 10,337.00 23,423.00 23,771.00
Real Estate & Financial Devel. Certificate Grad 10,252.00 10,337.00 23,423.00 23,771.00

College of Arts & Architecture

Master of Architecture  Grad 6,002.00 6,087.00 19,173.00 19,521.00

Master of Urban Design Grad 6,002.00 6,087.00 19,173.00 19,521.00
College of Business and the College of

Computing and Informatics

PSM in Data Science & Business Analytics Grad 11,252.00 11,337.00 24,423.00 24,771.00
Data Science Business Analytics Certificate Grad 11,252.00 11,337.00 24,423.00 24,771.00

College of Computing and Informatics

MS in Computer Science Grad 6,952.00 7,037.00 20,123.00 20,471.00
MS in Information Technology Grad 6,952.00 7,037.00 20,123.00 20,471.00
MS in Cyber Security Grad 4,252.00 8,337.00 17,423.00 21,771.00

N/A

North Carolina Residents Nonresidents

B. 2017‐18 Increases in Regular Tuition Rates (continued)
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Institution From To From To

UNC Charlotte (continued)
Network Security Certificate Grad 4,252.00 8,337.00 17,423.00 21,771.00
Secure Software Development Certificate Grad 4,252.00 8,337.00 17,423.00 21,771.00
Bioinformatics Applications Certificate  Grad 6,952.00 7,037.00 20,123.00 20,471.00
Bioinformatics Technology Certificate  Grad 6,952.00 7,037.00 20,123.00 20,471.00
PSM in Bioinformatics Grad 6,952.00 7,037.00 20,123.00 20,471.00
Advanced Databases & Knowledge 

   Discovery Certificate Grad 6,952.00 7,037.00 20,123.00 20,471.00
Game Design & Development Certificate Grad 6,952.00 7,037.00 20,123.00 20,471.00
Management of Information Technology

  Certificate Grad 6,952.00 7,037.00 20,123.00 20,471.00
Information Security & Privacy Certificate Grad 6,952.00 8,337.00 20,123.00 21,771.00

College of Health and Human Services

Master of Health Administration Grad 6,952.00 7,037.00 20,123.00 20,471.00
Master of Public Health Grad 4,252.00 4,937.00 17,423.00 18,371.00
MS in Respiratory Care Grad New 5,337.00 New 18,771.00
MS in Nursing (excludes MSN Anesthesia track) Grad 4,252.00 5,537.00 17,423.00 18,971.00
Nursing Post‐Masters Certificate Grad 4,252.00 5,537.00 17,423.00 18,971.00
Advanced Practice RN Post‐Masters Cert. Grad 4,252.00 5,537.00 17,423.00 18,971.00
Doctor of Nursing Practice Grad 9,052.00 9,137.00 22,223.00 22,571.00
PhD of Public Health Sciences Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
PSM of Health Informatics Grad 6,952.00 7,037.00 20,123.00 20,471.00
Public Health Core Concepts Certificate Grad 4,252.00 4,937.00 17,423.00 18,371.00
Community Health Certificate Grad 4,252.00 4,937.00 17,423.00 18,371.00
Health Informatics Certificate Grad 6,952.00 7,037.00 20,123.00 20,471.00

College of Engineering
MS in Engineering Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
MS in Civil Engineering Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
MS in Electrical Engineering Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
MS in Mechanical Engineering Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
MS in Engineering Management Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
MS in Construction & Facilities Mgmt. Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
Master of Fire Protection & Admin. Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
PhD in Infrastructure & Environmental Sys. Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
PhD in Electrical Engineering Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
PhD in Mechanical Engineering Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
MS in Applied Energy & Electromechanical

   Systems Grad 6,052.00 6,137.00 19,223.00 19,571.00
College of Liberal Arts & Sciences
Master of Industrial/Organizational 

   Psychology Grad 6,652.00 6,737.00 19,823.00 20,171.00
UNC Greensboro UG 4,335.00 4,422.00 19,197.00 19,581.00

Grad 5,117.00 5,219.00 18,566.00 18,937.00
School of Business
MS in Accounting  Grad 9,677.00 9,779.00 23,126.00 23,497.00
MA in Applied Economics Grad 6,557.00 6,659.00 20,006.00 20,377.00
Master of Business Administration Grad 9,677.00 9,779.00 23,126.00 23,497.00
MS in Athletic Training Grad 8,717.00 8,819.00 22,166.00 22,537.00
MS in Consumer, Apparel, and Retail

   Studies  Grad 7,997.00 8,099.00 21,446.00 21,817.00

B. 2017‐18 Increases in Regular Tuition Rates (continued)

North Carolina Residents Nonresidents
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Institution From To From To

UNC Greensboro (continued)
MS in Information Technology and

   Management  Grad 9,677.00 9,779.00 23,126.00 23,497.00
School of Education

MS in Counseling Grad 5,837.00 5,939.00 19,286.00 19,657.00
MS in Counseling and Educational 

   Specialist (dual degree) Grad 5,837.00 5,939.00 19,286.00 19,657.00
PhD in Counseling and Counselor

    Education Grad 5,837.00 5,939.00 19,286.00 19,657.00
School of Health and Human Services
MA in Comm. Science and Disorders Grad 7,457.00 8,039.00 20,906.00 21,757.00
MS in Genetic Counseling Grad 7,673.00 7,775.00 21,122.00 21,493.00

School of Nursing
Doctor of Nursing Practice Grad 7,117.00 8,219.00 20,566.00 21,937.00

Appalachian State University UG 4,159.00 4,242.00 18,675.00 19,049.00
Grad 4,744.00 4,839.00 17,913.00 18,271.00

MS in Accounting Grad 8,344.00 8,439.00 21,513.00 21,871.00

Master of Business Admin. Grad 8,344.00 8,439.00 21,513.00 21,871.00

MS in Applied Data Analytics Grad New 8,439.00 New 21,871.00

Master of Health Administration Grad New 7,839.00 New 21,271.00

Fayetteville State University  UG 2,922.76 2,982.00 14,531.00 14,590.00
Grad 3,370.56 3,437.97 14,219.00 14,503.38

MBA Online Grad 3,370.56 3,734.97 14,219.00 15,242.38

North Carolina Central University UG 3,655.00 3,728.00 16,113.00 16,435.00
Grad 4,647.00 4,740.00 17,347.00 17,694.00

Master of Business Admin. Grad 5,447.00 5,540.00 18,147.00 18,494.00
School of Law, Returning Students Grad 13,109.00 13,202.00 34,414.00 34,761.00
School of Law, New Students Grad 13,351.00 13,444.00 35,769.00 36,116.00
Master of Public Administration Grad 4,947.00 5,040.00 17,647.00 17,994.00
Master of Library Science Grad 4,947.00 5,040.00 17,647.00 17,994.00

UNC Pembroke  UG 3,531.00 3,602.00 14,475.00 15,193.00
Grad 3,639.00 3,820.00 13,896.00 14,586.00

Master of Business Administration Grad 3,854.00 4,035.00 14,111.00 14,801.00
Master of Science in Nursing Grad 3,854.00 4,035.00 14,111.00 14,801.00

UNC Wilmington UG 4,355.50 4,443.00 18,324.51 18,508.00
Grad 4,448.23 4,626.00 16,667.18 17,834.00

School of Business
MS in Accountancy Grad 5,030.08 9,437.85 17,209.26 22,606.08
Master of Business Administration Grad 5,257.78 5,435.55 17,209.26 18,376.08
Executive MBA (online) Grad 4,448.23 8,367.36 16,667.18 21,575.36
Business Foundations Certificate Grad 4,448.23 8,367.36 16,667.18 21,575.36
MS in Computer Science & Info. Systems Grad New 4,806.00 New 18,014.00

College of Arts and Sciences
MA in Filmmaking Grad New 8,501.00 New 21,709.00

College of Health and Human Services
Doctor of Nursing Practice Grad 5,788.23 5,966.00 18,007.18 19,174.00

North Carolina Residents

B. 2017‐18 Increases in Regular Tuition Rates (continued)

Nonresidents
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Institution From To From To

Western Carolina University UG 3,893.00 3,971.00 14,286.00 14,364.00
Grad 4,348.00 4,435.00 14,755.00 14,842.00

College of Business
Master of Accountancy Grad 5,248.00 5,335.00 16,555.00 16,642.00
Master of Business Admin. Grad 5,248.00 5,335.00 16,555.00 16,642.00
Master of Entrepreneurship Grad 5,248.00 5,335.00 16,555.00 16,642.00
Master of Project Management Grad 5,248.00 5,335.00 16,555.00 16,642.00

College of Health & Human Services
Certified RN Anesthetist Grad 9,148.00 9,235.00 19,555.00 19,642.00
Master of Comm. Sciences 

   & Disorders Grad 5,548.00 5,635.00 15,955.00 16,042.00
Doctor of Nursing Practice (DNP) Grad 9,148.00 9,235.00 19,555.00 19,642.00
Doctor of Physical Therapy Grad 5,168.00 5,255.00 17,656.00 17,743.00
Family Nurse Practitioner Grad 4,948.00 5,035.00 15,355.00 15,442.00
Master of Social Work Grad 4,948.00 5,635.00 15,355.00 16,042.00

Winston‐Salem State University  UG 3,335.00 3,401.00 13,446.00 13,648.00
Grad 3,796.00 3,872.00 13,713.00 13,987.00

Doctor of Nursing Practice (DNP) Grad 5,796.00 5,872.00 15,713.00 15,987.00
Doctor of Physical Therapy Grad 5,796.00 5,872.00 15,713.00 15,987.00
MS in Nursing Grad 5,296.00 5,372.00 15,213.00 15,487.00
MS in Occupational Therapy Grad 5,296.00 5,372.00 15,213.00 15,487.00

UNC Asheville  UG 4,041.00 4,122.00 20,436.00 20,845.00
Grad 4,818.00 4,914.00 20,820.00 21,236.00

Elizabeth City State University  UG 2,800.00 2,856.00 15,771.18 16,000.00
Grad 3,375.43 3,375.43 16,437.13 16,437.13

UNC School of the Arts UG 6,370.00 6,497.00 21,840.00 22,240.00
Grad 7,996.00 8,396.00 21,403.00 22,103.00

High School 0.00 0.00 12,371.00 12,771.00

Proposed increases for professional schools may also include the requested campus‐based increase for 

resident and nonresident graduate students.

North Carolina Residents Nonresidents
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II.  2017‐18 Special Tuition Rates  
 

Nonresident Graduate Students 
 

Consistent  with  the  General  Statutes  and  by  authorization  of  the  Board  of  Governors 
through a resolution passed by the Board in 1983, the campuses are authorized to charge 
special tuition rates for nonresident graduate students.   
 
For  nonresident  graduate  students  that  are  awarded  a  graduate  teaching  or  research 
assistantship  and  who  are  paid  a  stipend  of  at  least  $2,000  per  academic  year,  the 
institution may award tuition remission to reduce the nonresident tuition rate to the  in‐
state  rate.    For  example,  the  nonresident  graduate  student  tuition  rate  is  proposed  to 
increase  from $22,610  to $23,967 at North Carolina State University  for 2017‐18.   NCSU 
graduate  nonresident  students  who  are  eligible  to  receive  tuition  remission  will  be 
charged the resident tuition rate, which is proposed to increase from $8,088 to $8,492 for 
the 2017‐18 academic year.  
 
Each  campus  receives  a  state  appropriation  for  graduate  tuition  remissions  and  some 
campuses supplement this appropriation from other non‐state sources.    Institutions may 
not provide graduate tuition remissions to all students.   The number of awards  is  limited 
to those that meet the criteria and the budget availability.  

 

Note:   The 2011 General Assembly eliminated state appropriations for nonresident undergraduate 

tuition waivers that had been in place since 1983 [Sec. 9.13(b) of S.L. 2011‐145]. 
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III.  Tuition for Students Enrolled in Degree‐Credit Distance Education Courses 
 
Distance education students are charged on a per‐credit‐hour basis, rather than a “stair‐
step” methodology charged to regular‐term students. The Distance Education per‐credit‐
hour  tuition  rate  is  derived  by  dividing  regular  term  tuition  costs  by  29.6  for 
undergraduates and 20.4 for graduate students.  Since distance education students are not 
charged  athletics,  health  services,  and  student  activities  fees,  the  cost  of  education  is 
considerably lower than students that are taking courses using face‐to‐face instruction. 
  
It is proposed that, effective with the Fall Term of 2017, resident students and nonresident 
students  taking  courses  within  North  Carolina  that  are  enrolled  in  distance  education 
courses be  charged  the  regular‐term  tuition  rates  established  in  Section  I.    It  is  further 
proposed that tuition rates for these students be implemented on a per‐credit‐hour basis 
and that the charge per credit hour be calculated as follows: 

 
•  For  undergraduate  courses,  the  rate  per  student  credit  hour would  be  the 

annual rate divided by 29.6 hours. 
 
•  For graduate courses, the rate per student credit hour would be the annual 

rate divided by 20.4 hours. 
 
It is further proposed that the Board delegate to the president the authority to set tuition 
rates for nonresident students taking courses outside North Carolina.  These are students 
who primarily take courses via the Internet.    

 


